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1. LE B.P.J.E.P.S. « Loisirs Tous Publics »     : CONDITION D’ACCES  

LE DIPLÔME     : textes cadres  

Décret n° 2016-527 du 27 avril 2016 relatif au brevet professionnel de la jeunesse, de l’éduca-
tion populaire et du sport

Arrêté du 18 juillet 2016 portant création de la mention « loisirs tous publics » du brevet pro-
fessionnel de la jeunesse, de l’éducation populaire et du sport spécialité « animateur »

Cette formation professionnelle conduit à l’obtention d’un diplôme d’Etat de niveau IV.

LES CONDITIONS D’ACCES

D’une part

I. Être obligatoirement titulaire : d’une des attestations de formation relative au secourisme 
suivante : PSC1 ou AFPS ou STT  en cours de validité.

II. Justifier d’une expérience d’animateur (professionnelle ou non professionnelle) auprès d’un 
groupe d’une durée minimale de 200 heures au moyen d’une attestation délivrée par la ou les 
structure(s) d’accueil.

=> Il est possible d’être exempté de la justification de l’expérience d’animateur si le candidat 
possède l’un des diplômes / brevets / qualifications suivants :

— BAPAAT
— CQP Animateur périscolaire
— BAFA
— BAFD
— BAC PRO SPVL, BAC PRO Agricole (toute option), BEPA (toute option), BPJEPS (toute spé-
cialité)

D’autre part

Réussir aux épreuves de sélection.

=> Elles sont organisées par l’Organisme de formation avec la DRAJES Grand Est sur les lieux
de formation : Association départementale des Francas des Vosges – 7 quartier de la Magde-
leine  88000 Épinal.

=> Elles se déroulent de la manière suivante :
— Epreuve écrite d’analyse d’un dossier simple lié à l’actualité sociale et au monde de l’anima-
tion (1h30)
— Entretien d’une demi-heure avec un jury portant sur les motivations du candidat pour 
s’engager dans cette formation, son anticipation matérielle, sa connaissance du diplôme, son 
organisation et son projet professionnel.

Tous les candidats sont soumis aux épreuves de sélection.
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2. CADRE D’EMPLOI

La formation s’articule dans la perspective de permettre aux animateurs en poste de s’intégrer
au mieux dans le cadre d’un profil métier sur lequel ils sont déjà engagés : l’animateur de projet
d’activités pour tous publics donnant par ailleurs les prérogatives pour diriger un accueil col-
lectif de mineurs sur plus de 80 jours de fonctionnement et avec plus de 80 mineurs accueillis.

Il s’agit de former des animateurs professionnels capables de développer des compétences en
lien au développement de projets d’activités pour tous publics.

Cet animateur qui intervient au sein d’une structure, d’un organisme est sous la responsabilité
d’un supérieur qui définit  les conditions d’intervention.  Il  est par contre responsable de la
conception, de la mise en œuvre et de l’évaluation d’actions d’animation en direction des pu-
blics dans le cadre du projet et des stratégies de la structure d’emploi.

3. DEROULEMENT DE LA FORMATION

Une formation organisée autour de quatre blocs de compétences :

- La conception, la conduite et l’évaluation qualitative et quantitative d’un projet d’anima-
tion s’insérant dans une démarche d’éducation populaire

- L’implication du professionnel au sein de la « structure employeur » : communiquer à l’in-
terne et à l’externe dans les situations de la vie professionnelle, participer au fonction-
nement de la structure

- La conduite d’animation à destination des publics :  préparer, encadrer, s’auto-évaluer,
mesurer l’impact éducatif de son action d’animation, maîtriser les techniques d’anima-
tion et les gestes professionnels inhérents à la fonction d’animateur professionnel de
terrain.

- La direction d’un accueil  collectif de mineurs :  organiser l’intendance et la logistique
d’un accueil collectif de mineurs, gérer et porter une réflexion sur l’équipe au travail,
conduire un projet pédagogique en référence au projet éducatif,  gérer  la  vie  quoti-
dienne, impliquer les partenaires, accompagner les personnels éducatifs.

L’organisme de formation, en référence à son diagnostic de territoire, à son réseau d’acteurs,
et à son retour d’expériences en matière de formations d’animateurs socio-culturels a souhaité
développer  des  contenus  de  formations  transversaux  pour  permettre  aux  animateurs  de
prendre en compte la dimension environnementale dans leurs projets d’animation et permettre
une mise en relief d’une démarche de développement durable.
D’autres contenus transversaux devront permettre aux animateurs d’avoir des outils et dé-
marches pour favoriser l’expression et la réalisation des projets des jeunes, d’appréhender les
différentes politiques éducatives locales et de travailler en partenariat avec les acteurs locaux.

Le cycle prévu en 2024-2026 se déroulera en alternance sur un rythme moyen :
- d’environ 1 semaine mensuelle en centre de formation
- de 3 semaines en entreprise

soit une durée totale de 18 mois ( Du lundi 30 septembre 2024 au vendredi 6 mars 2026).
Un cycle complet de formation comprend 2492 heures au total, dont 651 Heures de formation
en  centre  et  1841  heures  de  formation  en  entreprise  d’emploi  (congés  payés  obligatoires
conventionnels à déduire de ce total entreprise)
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4. CALENDRIER DE LA FORMATION

INSCRIPTION  

Jusqu’au lundi 19 août 2024  à 17h (cachet de la poste faisant foi)

EPREUVES DE SÉLECTION  

MARDI 3 SEPTEMBRE 2024

FORMATION EN ALTERNANCE  

Du lundi 30 septembre 2024 au vendredi 6 mars 2026

CERTIFICATIONS  

Le calendrier sera établi en début de formation avec la DRAJES  et sera transmis aux 
candidats sélectionnés et engagés dans la formation.

5. COÛT DE LA FORMATION     PÉDAGOGIQUE   :

7200€ par stagiaire pour le cycle complet : frais pédagogiques, accompagnement projet 
personnel (+ 13€ d'adhésion aux Francas encaissés si réussite aux sélections)
La formation pourra être prise en charge totalement ou partiellement par :

• les employeurs, en ce qui concerne la formation professionnelle des fonctionnaires territoriaux

• les OPCO (Uniformation, Habitat Formation, dans le cadre du CPF CDD/CDI, la période de profes-
sionnalisation) pour les salariés

• pour les salariés sous contrat P.E.C : l’Etat abonde à 50 % sur le coût de la formation (de part
son référencement comme qualifiante)

• le biais d’un contrat de Professionnalisation

• par le biais de votre CPF : https://www.moncompteformation.gouv.fr/

• l’apprentissage : Vous disposez d’un Contrat de travail à Durée Déterminée

En qualité d’apprenti, vous êtes salarié et vous bénéficiez des mêmes droits sociaux que les autres 
salariés de la structure.

AVANTAGES DU CONTRAT D’APPRENTISSAGE : 
• Votre formation est gratuite et rémunérée 
• Vous avez un statut de salarié 
• Vous bénéficiez d’une expérience professionnelle valorisante 
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DEMARCHE:

Pour plus de renseignements sur l’apprentissage, 
contactez : CFA Form’AS 4 Allée du Sommerhof - 67200 STRASBOURG 
Téléphone: 03 88 28 00 05
email : contact@form-as.fr 

PRE-INSCRIPTION : TOUS les candidats à l’apprentissage doivent se pré-inscrire avec ce lien : https://
formas67.ymag.cloud/index.php/preinscription/

ATTENTION ! L’éligibilité à un financement et / ou son obtention ne signifie en aucun cas votre accepta-
tion dans le cursus de formation : c’est bien à l’issue des épreuves de sélection que le jury de sélection

de l’organisme de formation décidera de votre recrutement ou non.

Certaines procédures, certains montages de dossiers d’aides financières sont très
longs, COMMENCEZ VOS DEMARCHES LE PLUS TÔT POSSIBLE !
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DOSSIER D’INSCRIPTION
BPJEPS Animateur Loisirs 
Tous Publics 2024- 2026

NOM

PRENOM

LISTE DES PIECES ADMINISTRATIVES DEMANDEES

En double exemplaire

       Photocopie recto / verso de votre carte d’identité en cours de validité ou
passeport

En un seul exemplaire

           CV détaillé

Une lettre de motivation pour entrer en formation (dactylographiée)

Certificat de recensement (- de 25 ans)

Certificat de Journée d’Appel de Préparation à la Défense (- de 25 ans)

Copies de tous les diplômes et brevets 

Fiche CERFA signée avec la photo identité

Attestation de la structure d’emploi. Ce document sera remis le jour des
sélections.

Copie de votre carte vitale

Certificat  médical  d’aptitude à  l’encadrement  de  publics  dans  le  cadre
d’activités pédagogiques

PSC1 ou SST à jour

BAFA ou BAFD ou diplôme équivalent OU attestation justifiant de 200h
d’animation en tant que professionnel et/ou volontaire et/ou bénévole.

6 timbres au tarif lettre normale 20 g et 1 photo d’identité récente
(pas d’agrafe, pas de colle) en plus de celle fournie sur la fiche cerfa

Un chèque de 13 euros qui sera encaissé seulement si  entrée en
formation
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Union Régionale des Francas du Grand Est
Site de formation d’Epinal
7 quartier de la Magdeleine 88000 EPINAL

Fiche individuelle d’inscription à la formation
B.P.J.E.P.S. 2024-2026

Spécialité « animateur »
Mention Loisirs Tous Publics

ETAT CIVIL

Nom :……………………………………………………… Prénom :…………………….

Nom de jeune fille :…………………………………………………

Adresse :………………………………………………………………………………………………………………………

Code postal :…………… Ville :…………………………………………………

Téléphone :…… -…… -…… -…… -…… Portable :…… -…… -…… -…… -……

Date de naissance :…… /…… /………… Age :…………………………………

Lieu et département de naissance :………………………………………………

N° Sécurité Sociale :… -…… -…… -…… -……… -……… /……

Nationalité :…………………………… 

Mail :………………………………………… @………………

POUR LES PERSONNES INSCRITES A POLE EMPLOI/ MISSION LOCALE

Date d’inscription :…… /…… /…………

N° Identifiant Pôle Emploi :……………………

Nom de votre conseiller Pôle Emploi/Mission Locale :

………………………………………………………………………………………………

Adresse de l’agence Pôle Emploi/Mission Locale :

…………………………………………………………………………………………………

Téléphone :…… -…… -…… -…… -……

Mail :………………………@……………………………………

7/12



FINANCEMENT DE LA FORMATION

Qui financera votre formation ?

      Votre employeur               OPCO                  Apprentissage

Autre (autofinancement,…) :…………………………………………

=>Si vous êtes salarié (e), votre employeur  doit nous adresser une attestation de
prise en charge

=>Si  vous êtes salarié mais tout de même inscrit  à  pôle  emploi,  contactez votre
conseiller Pôle Emploi / Mission Locale pour valider votre projet de formation

NIVEAU SCOLAIRE

Dernière classe fréquentée :……………………………………………………………

Année :………………………

Diplôme obtenu (cochez la ou les case(s) et indiquez à coté la date précise d’obten-

tion) :

   BEPC ou Brevet des Collèges (niveau 3) date : …………………………………….

   BEP/CAP (niveau 3) date : …………………………………….

   BAC (niveau 4) date : …………………………………….

   DEUG, DUT, BTS ou autre niv. bac+2 (niveau 5) date : …………………………………….

     Licence/Master (niveau 6) date : …………………………………….

     Aucun  Autres  (précisez) :………………………

Formations dans le domaine de l’animation  : (cochez la ou les cases et indiquez 

à coté la date précise d’obtention) :

      BASE (Brevet d’animateur socio éducatif) date : …………………………………….

    BAFA date : …………………………………….

    BAFD date : …………………………………….        

      CQP date : …………………………………….

    BAPAAT date : …………………………………….

    BEATEP date : …………………………………….     

      CPJEPS date : …………………………………….

   Autre diplôme attestant de compétences dans l’animation de groupe quelque soit

le champ d’intervention (précisez) :……………………date : …………………………………….

    Démarche de VAE pour un brevet/titre/diplôme de l’animation (nous contacter)
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FICHE D’ENGAGEMENT 

B.P.J.E.P.S. L.T.P
Union Régionale des Francas du Grand Est                           Spécialité : Animateur 
Site d’Epinal  Mention : Loisirs Tous Publics

Association Départementale des Francas des Vosges 

7 Quartier de la Magdeleine 88000 EPINAL                     EPINAL – Du 30 septembre 2024 
Tél. : 03 29 82 48 08                             au 6 mars 2026
E-mail : contact@francas-vosges.org 

Je soussigné·e 

ETAT CIVIL 

Nom :_________________________________Prénom : ____________________________
Nom de jeune fille :_________________________________________________________
Adresse :_________________________________________________________________
Code Postal : _____________________________Ville : _______________________________ 
Téléphone : _______________________________________________________________         

Date et lieu de naissance :_______________________________________________________
N° Sécurité Sociale ________________________________________________________

Age : ______________________________
Mail : _________________________________________@________________________________

m’engage à suivre cette formation à Epinal et en alternance avec : 

STRUCTURE EN ALTERNANCE 

Nom de la structure :______________________________________________________________
Adresse :_________________________________________________________________________
Code Postal :________________________ Ville : _______________________________________

Téléphone :____________________________Mail :______________________________________
Représentée par (responsable légal) : _______________________________________________

Fonction : ________________________________________________________________________

Fait à ........................................... , le .......................................... 

Signature

Photo déjà transmise 



Attestation structure d’alternance 
Je soussigné(e) .......................................................................................................... 

représentant la structure..................................................................................................................... 

en qualité de ................................................................................................................... 

atteste accepter et ce après échange et rencontre avec lui/elle, la demande d’alternance  de 

.................................................................................., 

celui-ci / celle-ci envisageant son inscription à la formation BPJEPS Animateur Loisirs Tous Publics 2024-2026 site 
d’Epinal organisée par l’Union Régionale des Francas du Grand Est et l’association départementale des Francas des 
Vosges. 

J’atteste ainsi que la structure que je représente permettra à la personne visée de réaliser un stage en alternance (en 
lien et parallèle des missions lui incombant au sein de l’entreprise s’il est salarié au sein de l’entreprise) à partir du lundi 
30 septembre 2024 au vendredi 6 mars 2026 . (Selon calendrier de formation) 

Par ailleurs je m’engage à ce que la structure que je représente puisse permettre au stagiaire de : 

• pouvoir être accompagné dans le cadre de son parcours de formation par un tuteur disposant d’un diplôme 
professionnel de niveau IV (à minima) et une expérience dans le métier d’animateur. 

• Le tuteur potentiel sera........................................................................................exerçant les 

fonction .......................................................au sein de la structure 

• pouvoir créer, animer, évaluer un projet d’animation d’une durée de trois à six mois 

• pouvoir découvrir et s’insérer dans le fonctionnement de la structure 

• pouvoir conduire des temps d’animation à destination des publics accueillis dans la structure 

• diriger un accueil collectif de mineurs pendant une durée de dix huit jours minimum avec une équipe de deux 
animateurs. (Rayer cette mention si votre structure ne le permet pas) 

Fait le.............................................................à .......................................................... 

Fait pour servir et Valoir ce que de droit 

Signature du représentant de la structure et cachet 
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Attestation de tuteur 
Je soussigné(e) .......................................................................................................... 

représentant la structure…………………………………………………………………….

M’engage en qualité de tuteur auprès du stagiaire ....................................................…………………

dans ce cadre je m’engage à intégrer, organiser, accompagner et évaluer le stagiaire tout au long 
de sa formation.

J’atteste être diplômé d’un …………………………………………………………………………………

qui me permet un suivi et un accompagnement auprès d’un stagiaire en formation BPJEPS LTP.

Je joins une photocopie de mon diplôme.

Email : ……………………………………………………………………..

Téléphone : ………………………………………………………………..

Date : Signature du tuteur :



Calendrier prévisionnel BPJEPS  2024 / 2026 site d'Epinal

UR FRANCAS G EST 

Dates de l'action : 30/09/2024 au 6/3/2026

30/09/2024 au 06/3/2026
7/10/2024 au 27/02/2026

2024
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre

HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE
1 L 1 J 1 V 1 L 1 M 1 S 1 L 1 J 1 D 1 M 7 1 V 1 D

2 M 2 V 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L 2 M 7 2 S 2 L 7
3 M 3 S 3 D 3 M 3 V 3 L 3 M 3 S 3 M 3 J 7 3 D 3 M 7
4 J 4 D 4 L 4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M 4 V 7 4 L 7 4 M 7
5 V 5 L 5 M 5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 5 J 5 S 5 M 7 5 J 7
6 S 6 M 6 M 6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 V 6 D 6 M 7 6 V 7
7 D 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S 7 L 7 7 J 7 7 S

8 L 8 J 8 V 8 L 8 M 8 S 8 L 8 J 8 D 8 M 7 8 V 7 8 D

9 M 9 V 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L 9 M 7 9 S 9 L 7
10 M 10 S 10 D 10 M 10 V 10 L 10 M 10 S 10 M 10 J 7 10 D 10 M 7
11 J 11 D 11 L 11 J 11 S 11 M 11 J 11 D 11 M 11 V 7 11 L 11 M 7
12 V 12 L 12 M 12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 12 J 12 S 12 M 7 12 J 7
13 S 13 M 13 M 13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 V 13 D 13 M 7 13 V 7
14 D 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S 14 L 7 14 J 7 14 S

15 L 15 J 15 V 15 L 15 M 15 S 15 L 15 J 15 D 15 M 7 15 V 7 15 D

16 M 16 V 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L 16 M 7 16 S 16 L 7
17 M 17 S 17 D 17 M 17 V 17 L 17 M 17 S 17 M 17 J 7 17 D 17 M 7
18 J 18 D 18 L 18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M 18 V 7 18 L 7 18 M 7
19 V 19 L 19 M 19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 19 J 19 S 19 M 7 19 J 7
20 S 20 M 20 M 20 S 20 L 20 J 20 S 20 M 20 V 20 D 20 M 7 20 V 7
21 D 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S 21 L 7 21 J 7 21 S
22 L 22 J 22 V 22 L 22 M 22 S 22 L 22 J 22 D 22 M 7 22 V 7 22 D

23 M 23 V 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L 23 M 7 23 S 23 L

24 M 24 S 24 D 24 M 24 V 24 L 24 M 24 S 24 M 24 J 7 24 D 24 M

25 J 25 D 25 L 25 J 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M 25 V 7 25 L 7 25 M

26 V 26 L 26 M 26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 26 J 26 S 26 M 7 26 J
27 S 27 M 27 M 27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27 V 27 D 27 M 7 27 V

28 D 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S 28 L 7 28 J 7 28 S

29 L 29 V 29 L 29 M 29 S 29 L 29 J 29 D 29 M 7 29 V 7 29 D

30 M 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 V 30 L 7 30 M 7 30 S 30 L
31 M 31 D 31 V 31 M 31 S 31 J 7 31 M

Total HE/HC 2024
janv. 0 0 févr. 0 0 mars 0 0 avr. 0 0 mai 0 0 juin 0 0 juil. 0 0 août 0 0 sept. 7 0 oct. 28 133 nov. 28 105 déc. 35 70

Organisme  :

Période en centre :
Période en entreprise :



2025
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre

HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE
1 M 1 S 1 S 1 M 1 J 1 D 1 M 7 1 V 7 1 L 7 1 M 7 1 S 1 L 7
2 J 7 2 D 2 D 2 M 7 2 V 7 2 L 7 2 M 7 2 S 2 M 7 2 J 7 2 D 2 M 7
3 V 7 3 L 7 3 L 7 3 J 7 3 S 3 M 7 3 J 7 3 D 3 M 7 3 V 7 3 L 7 3 M 7
4 S 4 M 7 4 M 7 4 V 7 4 D 4 M 7 4 V 7 4 L 7 4 J 7 4 S 4 M 7 4 J 7
5 D 5 M 7 5 M 7 5 S 5 L 7 5 J 7 5 S 5 M 7 5 V 7 5 D 5 M 7 5 V 7
6 L 7 6 J 7 6 J 7 6 D 6 M 7 6 V 7 6 D 6 M 7 6 S 6 L 7 6 J 7 6 S

7 M 7 7 V 7 7 V 7 7 L 7 7 M 7 7 S 7 L 7 7 J 7 7 D 7 M 7 7 V 7 7 D

8 M 7 8 S 8 S 7 8 M 7 8 J 8 D 8 M 7 8 V 7 8 L 7 8 M 7 8 S 8 L 7
9 J 7 9 D 9 D 7 9 M 7 9 V 7 9 L 9 M 7 9 S 9 M 7 9 J 7 9 D 9 M 7

10 V 7 10 L 7 10 L 7 10 J 7 10 S 10 M 7 10 J 7 10 D 10 M 7 10 V 7 10 L 7 10 M 7
11 S 11 M 7 11 M 7 11 V 7 11 D 11 M 7 11 V 7 11 L 7 11 J 7 11 S 11 M 11 J 7
12 D 12 M 7 12 M 7 12 S 12 L 7 12 J 7 12 S 12 M 7 12 V 7 12 D 12 M 7 12 V 7
13 L 7 13 J 7 13 J 7 13 D 13 M 7 13 V 7 13 D 13 M 7 13 S 13 L 7 13 J 7 13 S

14 M 7 14 V 7 14 V 7 14 L 7 14 M 7 14 S 14 L 14 J 7 14 D 14 M 7 14 V 7 14 D

15 M 7 15 S 7 15 S 15 M 7 15 J 7 15 D 15 M 7 15 V 15 L 7 15 M 7 15 S 15 L 7
16 J 7 16 D 7 16 D 16 M 7 16 V 7 16 L 7 16 M 7 16 S 16 M 7 16 J 7 16 D 16 M 7
17 V 7 17 L 7 17 L 7 17 J 7 17 S 17 M 7 17 J 7 17 D 17 M 7 17 V 7 17 L 7 17 M 7
18 S 18 M 7 18 M 7 18 V 7 18 D 18 M 7 18 V 7 18 L 7 18 J 7 18 S 18 M 7 18 J 7
19 D 19 M 7 19 M 7 19 S 19 L 7 19 J 7 19 S 19 M 7 19 V 7 19 D 19 M 7 19 V 7
20 L 7 20 J 7 20 J 7 20 D 20 M 7 20 V 7 20 D 20 M 7 20 S 20 L 7 20 J 7 20 S

21 M 7 21 V 7 21 V 7 21 L 21 M 7 21 S 21 L 7 21 J 7 21 D 21 M 7 21 V 7 21 D
22 M 7 22 S 7 22 S 22 M 7 22 J 7 22 D 22 M 7 22 V 7 22 L 7 22 M 7 22 S 22 L

23 J 7 23 D 7 23 D 23 M 7 23 V 7 23 L 7 23 M 7 23 S 23 M 7 23 J 7 23 D 23 M

24 V 7 24 L 7 24 L 7 24 J 7 24 S 24 M 7 24 J 7 24 D 24 M 7 24 V 7 24 L 7 24 M

25 S 25 M 7 25 M 7 25 V 7 25 D 25 M 7 25 V 7 25 L 7 25 J 7 25 S 25 M 7 25 J

26 D 26 M 7 26 M 7 26 S 26 L 7 26 J 7 26 S 26 M 7 26 V 7 26 D 26 M 7 26 V

27 L 7 27 J 7 27 J 7 27 D 27 M 7 27 V 7 27 D 27 M 7 27 S 27 L 7 27 J 7 27 S

28 M 7 28 V 7 28 V 7 28 L 7 28 M 7 28 S 28 L 7 28 J 7 28 D 28 M 7 28 V 7 28 D

29 M 7 29 S 29 M 7 29 J 29 D 29 M 7 29 V 7 29 L 7 29 M 7 29 S 29 L 7
30 J 7 30 D 30 M 7 30 V 7 30 L 7 30 M 7 30 S 30 M 7 30 J 7 30 D 30 M 7
31 V 7 31 L 7 31 S 31 J 7 31 D 31 V 7 31 M 7

Total HE/HC 
janv. 70 84 févr. 70 98 mars 77 84 avr. 28 112 mai 35 98 juin 28 112 juil. 0 154 août 0 140 sept. 49 105 oct. 21 140 nov. 35 98 déc. 35 91

Légende :

Nombre d'heures en Centre

Formation en centre Formation en entreprise Total
Nombre d'heure en Entreprise

S TOTAL 2022 2023

Nombre d'heures 546,00

Nombre de jours 78,00 232,00 310,00

Moyenne nombre d'heures / jour 7,00 7,00 7,00

HC : 

HE : 

1 624,00 2 170,00



2026
Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre

HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE HC HE
1 J 1 D 1 D 1 M 1 V 1 L 1 M 1 S 1 M 1 J 1 D 1 M

2 V 7 2 L 7 2 L 7 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L 2 M

3 S 3 M 7 3 M 7 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 S 3 M 3 J

4 D 4 M 7 4 M 7 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 D 4 M 4 V
5 L 7 5 J 7 5 J 7 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 L 5 J 5 S

6 M 7 6 V 7 6 V 7 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 M 6 V 6 D

7 M 7 7 S 7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 M 7 S 7 L

8 J 7 8 D 8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 J 8 D 8 M
9 V 7 9 L 7 9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L 9 M

10 S 10 M 7 10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 S 10 M 10 J

11 D 11 M 7 11 M 11 S 11 L 11 J 11 S 11 M 11 V 11 D 11 M 11 V

12 L 7 12 J 7 12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 L 12 J 12 S
13 M 7 13 V 7 13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 M 13 V 13 D

14 M 7 14 S 14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 M 14 S 14 L

15 J 7 15 D 15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 J 15 D 15 M

16 V 7 16 L 7 16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 V 16 L 16 M

17 S 17 M 7 17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 S 17 M 17 J
18 D 18 M 7 18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 D 18 M 18 V

19 L 7 19 J 7 19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 L 19 J 19 S

20 M 7 20 V 7 20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 M 20 V 20 D

21 M 7 21 S 21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 M 21 S 21 L
22 J 7 22 D 22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 J 22 D 22 M

23 V 7 23 L 7 23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L 23 M

24 S 24 M 7 24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 S 24 M 24 J

25 D 25 M 7 25 M 25 S 25 L 25 J 25 S 25 M 25 V 25 D 25 M 25 V
26 L 7 26 J 7 26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 L 26 J 26 S

27 M 7 27 V 7 27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 M 27 V 27 D

28 M 7 28 S 28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 M 28 S 28 L

29 J 7 29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 J 29 D 29 M
30 V 7 30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 V 30 L 30 M

31 S 31 M 31 D 31 V 31 L 31 S 31 J

Total HE/HC 2026
janv. 70 77 févr. 0 140 mars 35 0 avr. 0 0 mai 0 0 juin 0 0 juil. 0 0 août 0 0 sept. 0 0 oct. 0 0 nov. 0 0 déc. 0 0

Légende :

Nombre d'heures en Centre

Formation en centre Formation en entreprise Total
Nombre d'heure en Entreprise

TOTAUX 2022 2024

Nombre d'heures 651,00

Nombre de jours 93,00 263,00 356,00

Moyenne nombre d'heures / jour 7,00 7,00 7,00

HC : 

HE : 

1 841,00 2 492,00


	Le cycle prévu en 2024-2026 se déroulera en alternance sur un rythme moyen :
	d’environ 1 semaine mensuelle en centre de formation
	de 3 semaines en entreprise
	soit une durée totale de 18 mois ( Du lundi 30 septembre 2024 au vendredi 6 mars 2026).

